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Sehr geehrter Herr Griinig
Sehr geehrte Damen und Herren Gemeinderate

Uber Ihre Anfrage vom 24. Juni 2020 und freuen wir uns sehr und bedanken uns fiir das Interesse an un-
seren Dienstleistungen. Gestiitzt auf die verfiugbaren Unterlagen sowie die telefonischen Erganzungen
von Herrn Urs Griinig unterbreiten wir lhnen gerne unser massgeschneidertes Angebot als Rechnungs-
prifungsorgan fur die Priifung der Jahresrechnung sowie als Aufsichtsstelle Datenschutz der Einwohner-
gemeinde Kaufdorf.

Qualitat und Nutzen einer Priifungs-Dienstleistung werden in erster Linie gepragt durch ausgewiese-
ne Personlichkeiten. Wir sind motivierte und kompetente Fachleute und verfiigen tiber Erfahrung in der
Prifung von offentlich-rechtlichen Institutionen. Die Besonderheiten der Rechnungslegung bei Gemein-
den und offentlichen Verwaltungen kennen wir von zahlreichen Mandaten im Kanton Bern.

Wir bieten Ihnen Sicherheit, Wissen und Erfahrung bei attraktiver Preisgestaltung. Die Wirtschafts-
priifung ist eine Kernkompetenz von BDO. Unser Team «Offentliche Verwaltungen und NPO» kennt sich
mit den Besonderheiten dieser Branchen speziell aus und kann Sie kompetent beraten und begleiten.
Wir legen das Honorar fur die jahrliche Priifung der Jahresrechnung der Einwohnergemeinde Kaufdorf
nach den gesetzlichen Vorgaben des Gemeindegesetzes, der Gemeindeverordnung und der Direktions-
verordnung Uber den Finanzhaushalt der Gemeinden mit CHF 5100 (Kostendach) fest. Das vorste-
hende Honorar versteht sich inkl. Spesen und inkl. 7.7 % Mehrwertsteuer. Unser Honorar basiert auf
dem Zeitaufwand der Mitarbeitenden des Priifteams und deren Stundenansatzen.

Wir freuen uns auf diese Herausforderung. In nachfolgender Offerte zeigen wir auf, wie eine erfolg-
reiche Zusammenarbeit zwischen lhnen und BDO moglich ist.

Gerne nehmen wir uns Zeit fiir eine Besprechung. Es freut uns, wenn diese Offerte lhr Interesse ge-
weckt hat und dieser Auftrag der Beginn einer langerfristigen Zusammenarbeit ist.

Freundliche Griisse

BDO AG

Thomas Stutz Bernhard Remund

Leiter Kompetenzzentrum o6ffentliche Bernischer Gemeindefachmann
Verwaltungen und NPO Kanton Bern Mandatsleiter

BDO AG

Kirchbergstrasse 215
3401 Burgdorf

Tel. +41 34 421 88 11
www.bdo.ch

BDO AG, mit Hauptsitz in Zirich, ist die unabhangige, rechtlich selbststandige Schweizer Mitgliedsfirma des internationalen BDO Netzwerkes.



INHALTSVERZEICHNIS

BDO AUF EINEN BLICK

UNSER VERSTANDNIS DER EINWOHNERGEMEINDE KAUFDORF
REFERENZEN

UNSER TEAM - IHRE ERFAHRENEN ANSPRECHPARTNER
AUFTRAGSZIELE UND AUFTRAGSHINTERGRUND
KONZEPT, VORGEHEN UND ORGANISATION
PRUFABLAUF

BEFAHIGUNG UND UNABHANGIGKEIT

UNSER HONORAR UND ZEITPLAN

ZUSATZLICHE DIENSTLEISTUNGEN

UNSERE STARKEN AUF EINEN BLICK

Beilagen

MITARBEITERPORTRAT BERNHARD REMUND
MITARBEITERPORTRAT MAIK MORF
MITARBEITERPORTRAT KIM BAUMGARTNER

Seite

11
12
12
14
14

Seite 3



BDO AUF EINEN BLICK

BDO ist erste Adresse fur offentliche Verwaltungen, mittelgrosse und kleinere Unternehmen, Pensions-
kassen sowie Non-Profit-Organisationen. Vorausschauend, proaktiv sowie mit neustem Know-how und
moderner Technologie begleiten wir unsere Kunden. Die sachgerechte Kombination des Wissens und
des Erfahrungsschatzes verschafft BDO ein umfassendes Beratungspotential. BDO ist unabhangig und
keiner Interessengruppe verpflichtet. Die Aktien sind mehrheitlich im Besitz der mitarbeitenden Part-
ner. Die restlichen Aktien sind bei der Personalvorsorgeeinrichtung unserer Gesellschaft resp. im Eigen-
besitz des Unternehmens. BDO ist unter anderem Mitglied von EXPERTsuisse, dem Expertenverband fiir
Wirtschaftsprufung, Steuern und Treuhand.

In unserer Niederlassung Burgdorf haben wir das Kompetenzzentrum fiir 6ffentliche Verwaltungen
und NPO fur den Kanton Bern eingerichtet. Von diesem Standort aus bedienen wir mit mehreren Teams
von Bern, Burgdorf und Langenthal unsere Kunden. Dank dieser Bundelung des Wissens sind wir in der
Lage, die vielfaltigen Themenbereiche rund um offentlich-rechtliche Korperschaften «unter einen Hut»
zu bringen. Zu unserem Kundenkreis zahlen sowohl Kleinstkorperschaften als auch grosse Einwohnerge-
meinden. Diese Spannbreite an Gemeinden mit all ihren Besonderheiten und unterschiedlichen Frage-
stellungen zu Buchfiihrung, Rechnungslegung und Revision haben es uns ermoglicht, einen grossen Er-
fahrungs- und Wissensschatz aufzubauen. Ein besonderer Vorteil liegt zudem darin, dass wir in Spezial-
fragen (beispielsweise betreffend Finanzplanung, Kostenrechnung, Controlling oder auch Mehrwert-
steuer und Immobilien) unkompliziert und ohne Zeitverzogerung auf unsere hausinternen Fachkrafte
zuruckgreifen konnen.
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UNSER VERSTANDNIS DER EINWOHNERGEMEINDE KAUFDORF

Mit ihren knapp 1100 Einwohnerinnen und Einwohnern zahlt Kaufdorf zu den kleineren Gemeinden im
Kanton Bern. Sie liegt zwischen Bern und Thun und gehort zum Verwaltungskreis Bern-Mittelland.

Die Gemeinde Kaufdorf ist ein geeigneter Standort fir etliche Gewerbebetriebe und bietet der Bevol-
kerung attraktiven Wohnraum in einer landlichen Umgebung. Die Anbindung ans offentliche Verkehrs-
netz ist mit eigenem Bahnhof an der Linie Bern-Thun und einer Postautoverbindung nach Wichtrach ge-
wabhrleistet.

Die politische Gemeinde Kaufdorf wird durch einen fiinfkopfigen Gemeinderat gefiihrt, welcher vom
Personal der Gemeindeverwaltung professionell unterstiitzt wird. In der Regel findet zweimal jahrlich
eine Gemeindeversammlung statt.

Die Rechnungspriifung wurde bis anhin durch das Finanzinspektorat der Stadt Thun wahrgenommen,
welche diese Aufgabe inskiinftig aber nicht mehr wahrnehmen wird.

REFERENZEN

Auszug aktueller Referenzmandate (nicht alter als 4 Jahre)'

Rechnungspriifung Gemeinden mit einer Einwohnerzahl grosser als 10'000

e Bern e |ttigen ¢ Langenthal (2019)
e Burgdorf o Koniz e Muri bei Bern
Rechnungspriifung Gemeinden mit einer Einwohnerzahl grosser als 5'000

e Fraubrunnen o Interlaken o Neuenegg

e Heimberg e Jegenstorf e Wohlen bei Bern
Rechnungspriifung kleine und mittelgrosse Einwohnergemeinden

e Amsoldingen o Landiswil e Studen

e Arni e Laupen e Thunstetten

e Bariswil e Leissigen o Vinelz

e Biglen e Lyssach e Wachseldorn

e Buhl bei Aarberg e  Moosseedorf o Wengi bei Buren
e  Guggisberg e Oppligen e Wynau

e Kernenried o Seedorf o  Wynigen

e Kirchlindach e  Sigriswil e Zaziwil

Rechnungspriifung andere offentlich-rechtliche Korperschaften
e Burgergemeinde Bern

e Burgergemeinde Burgdorf

e Gemeindeverband Begrabnisbezirk Amsoldingen-Zwieselberg
e Gemeindeverband ARA Moossee-Urtenenbach

e Oberstufenverband Uettligen

e Reformierte Kirchgemeinde Wichtrach

e Rom.-kath. Kirchgemeinde Miinsingen

e Soziale Dienste Region Laupen

e Gemeindeverband Regio Badi Sense

! Revisionsmandate unter der Leitung von Bernhard Remund oder Thomas Stutz (Leiter Wirtschaftspriifung)
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UNSER TEAM - IHRE ERFAHRENEN ANSPRECHPARTNER

Wir legen grossen Wert auf die Zusammensetzung des Priifteams. Die Qualitat unserer Dienstleistung
hangt zu einem grossen Teil von diesem Umstand ab und daher sind wir bestrebt, diese durch Kontinui-
tat im Team zu begiinstigen. Samtliche Teammitglieder bilden sich regelmassig weiter und besuchen
die einschlagigen Aus- und Weiterbildungsveranstaltungen des AGR sowie punktuell am Bildungszent-
rum fir Wirtschaft und Dienstleistung (bwd) in Bern. Die Kurse fur Rechnungspriifungsorgane werden
regelmassig absolviert.

Bernhard Remund
Betriebsokonom FH
Zugelassener Revisionsexperte
Bernischer Gemeindefachmann

T +41 (0)34 421 88 18
Email: bernhard.remund@bdo.ch

«Als Ihr Mandatsleiter bin ich erster Ansprechpartner fiir den Gemeinderat und die Finanzverwaltung. Zusam-
men mit dem Revisionsteam werde ich direkt bei lhnen vor Ort arbeiten und mich insbesondere um die Prii-
fungsplanung, die Bewertung der Priifungsergebnisse sowie die Behandlung von besonderen Fragestellungen
kiimmern. Ausserdem bin ich fiir die miindliche und schriftliche Berichterstattung verantwortlich. »

Maik Morf

Bachelor of Science FHNW in
Betriebsokonomie
Wirtschaftsprifer

Tel. +41 (0)34 421 88 15
Email: maik.morf@bdo.ch

«Als Wirtschaftspriifer flihre ich zusammen mit dem Priifteam die Priifung vor Ort durch und unterstiitze
Bernhard Remund bei der miindlichen und schriftlichen Berichterstattung.»

Kim Baumgartner
Wirtschaftspriferin bei offentlichen Ver-
waltungen, NPO und KMU

Tel. +41 (0)34 421 88 22
Email: kim.baumgartner@bdo.ch

«Als Wirtschaftspriiferin komplettiere ich zusammen mit den Herren Bernhard Remund und Maik Morf das
Priifteam vor Ort. Im Weiteren nehme ich die unangemeldeten Zwischenrevision vor. »
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Weitere Teammitglieder im Priifteam
Wenn es um besondere Fragestellungen (zu Themen wie bspw. Mehrwertsteuer, Personalwesen, Immo-
bilien) geht, konnen wir rasch auf entsprechende Spezialisten innerhalb der BDO zuriickgreifen.

AUFTRAGSZIELE UND AUFTRAGSHINTERGRUND

Mandatsleiterprinzip

Sie bevorzugen eine Prifgesellschaft, die fir die Finanzverantwortlichen eine Sparringpartnerin ist,
welche lhnen Zusatznutzen durch Hinweise auf Verbesserungen gibt und lhnen das ganze Jahr Uber fir
Fragen zur Verfiigung steht.

P> Der von uns vorgeschlagene Mandatsleiter Bernhard Remund Ubernimmt die Verantwortung fur
die professionelle und zuverlassige Prifungsdurchfiihrung. Er ist jederzeit lhre erste Ansprech-
person.

Priifungsdurchfiihrung (1)

Sie erwarten von einer Priifgesellschaft, dass sie in der Lage ist, eine Priifung effizient, termin- und
fachgerecht zu planen, durchzufiihren sowie abzuschliessen und dabei nicht vergisst, dass die Kosten
fur die externe Priifung so klein wie moglich gehalten werden sollen.

P> BDO hilt sich an die geltenden Berufsstandards. Unsere modernen Methoden garantieren eine
risikoorientierte und effiziente Prifung. Bei jedem Auftrag streben wir ein optimales Kosten-
Nutzenverhaltnis fur unsere Kunden an.

Priifungsdurchfiihrung (2)

Die Prifung der Jahresrechnung stellt fur die Verantwortlichen der Gemeinde eine zeitliche Belastung
dar. Es ist lhre Absicht, dass wir darauf achten, die zeitliche Beanspruchung von Ihnen so gering wie
moglich zu halten.

P> Unsere Arbeitsmethodik ist darauf ausgerichtet, dass wir Fragestellungen und Interviews zeit-
lich biindeln und auf das Notwendige beschranken, damit Ihr normaler Arbeitsalltag nicht ge-
stort wird.

Kommunikation

Sie wiinschen eine stufengerechte Kommunikation mit den Verantwortlichen der Gemeinde und zwar
vor, wahrend und nach der Priifung. Die Kommunikation soll offen, fair und sachlich sein. Sie erwarten
konstruktive Vorschlage bei anstehenden Fragen.

P> Anlasslich der Priufungsbesprechung sowie im Protokoll zur Schlussbesprechung bzw. im Ma-
nagement Letter unterbreiten wir lhnen Verbesserungsvorschlage und geben Ihnen Informatio-
nen, welche die Einwohnergemeinde Kaufdorf kurz- und langfristig weiterbringen.

Kontinuitat im Priifteam
Sie schatzen es, wenn die Zusammensetzung des Prifteams nicht standig verandert wird, damit einmal
gewonnene Erkenntnisse von dauerhaftem Wert sind.
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Lernende bei BDO AG

Sie erwarten von lhrer Priifgesellschaft, dass diese ebenfalls Lernende ausbildet.
P> BDO AG bildet gesamtschweizerisch rund 82 Lernende in verschiedenen Berufen aus.
P Die Ausbildungen umfassen hauptsachlich kaufmannische Berufe und Informatikberufe.
P> Das Team von BDO AG Bern umfasst 70 Mitarbeitende inkl. 3 Lernende

P> Das Team von BDO AG Burgdorf umfasst 10 Mitarbeitende inkl. 1 Lernender

Die oder der Lernende des dritten Lehrjahres wird ebenfalls auf Revisionsmandaten eingesetzt und
kann so das Handwerk eines Wirtschaftspriifers an vorderster Front miterleben.
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KONZEPT, VORGEHEN UND ORGANISATION

Erfolgreiche Priifungsarbeit

Effiziente und erfolgreiche Priifungsarbeit basiert auf genauer Kenntnis des Kunden, dessen Verarbei-
tungsprozesse, seiner Organisation sowie angemessener Planung. Unsere Priifungsplanung beruht auf
einer Risikobeurteilung, welche durch eine sorgfaltige Analyse entsteht. Falls kritische Themen wah-
rend der Prufungshandlungen auftreten sollten, werden wir sofort die Verantwortlichen informieren,
um Terminverzogerungen wahrend der Prifung zu vermeiden.

Priifung der Jahresrechnung 2020

Gestutzt auf die Grossenkriterien der Einwohnergemeinde Kaufdorf und unter dem Aspekt der Effizienz
schlagen wir lhnen vor, die Priifungsarbeiten konzentriert jeweils in einer Schlussrevision im Frihjahr
durchzufiihren. Zusatzlich findet jeweils im 2. Semester des Berichtsjahres die unangemeldete Zwi-
schenrevision statt.

Im Rahmen der Schlussrevision legen wir den Fokus auf die Jahresrechnung, insbesondere die Bilanz
(Ordnungsmassigkeit und richtige Bewertung der Bilanzpositionen), die Investitionsrechnung (korrekte
Aktivierung), die Erfolgsrechnung (Schwerpunkt auf Verkehrspriifungen, Budgeteinhaltung, Spezialfi-
nanzierungen, Abschreibungen, interne Verzinsungen) sowie die Ubrigen Teile der Jahresrechnung wie
Geldflussrechnung und Anhang. Daneben fihren wir allgemeine Priifungen (Grundsatze zur Haushaltfiih-
rung sowie formale und rechnerische Grundsatze) durch und nehmen situativ Verfahrensprifungen in
den Bereichen Internes Kontrollsystem (Existenz), Investitionsrechnung (Verkehrsprifungen, Kreditein-
haltung), sowie ‘weitere’ Prifungshandlungen vor.

Wir wahlen jeweils Themenschwerpunkte, gestiitzt auf einen Mehrjahresplan (4-Jahres-Turnus) aus.
Der mit lhnen zusammen festgelegte Mehrjahresplan fir die Schwerpunktpriifungen bei der Einwohner-

gemeinde Kaufdorf konnte sich wie folgt prasentieren:

2021 2022 2023

Abschlusserstellungsprozess / Zeitliche und sachliche

Abgrenzung X X

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (Vollstan-
digkeit, Mahnwesen)

Einmalige und wiederkehrende Gebiihren X

Subventionswesen X

Beschaffungsprozess (Einkauf, Uberwachung Einhal-
tung/Uberwachung Budgetkredite, Visum, Zahlungsver- X
kehr)

Investitionsprozess / Verpflichtungskreditkontrolle X
(VKK) / Kreditabrechnungen

Zahlungsverkehr X

Personalprozess (Lohneinstufung, Lohnzahlung, Zula- X X
gen, Abrechnung Sozialversicherungen)

IKS in weiteren Kernprozessen X

IT-Umgebung (Zugriffsberechtigungen, Datensicherung, X
Datensicherheit, usw.)
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Fokus auf das Wesentliche

Wir betreiben konsequent so viel Priifungsaufwand wie notig zur Erfiillung der gesetzlichen Pflichten
und der Erwartungen von Finanzverwaltung, Gemeinderat und Rechnungsprifungskommission. Dabei
konzentrieren wir uns auf das Wesentliche sowie auf lhre Bedurfnisse und spezifischen Besonderheiten.
Unser Priifungsansatz fokussiert sich klar auf das Rechnungswesen und dessen Prozesse.

Wir beachten dabei die kantonal-rechtlichen Grundlagen, namlich das Gemeindegesetz, die Gemeinde-
verordnung, die Direktionsverordnung liber den Finanzhaushalt der Gemeinden (FHDV) wie auch die
einschlagigen Arbeitshilfen und Weisungen des AGR sowie die kommunalrechtlichen Grundlagen der
Einwohnergemeinde Kaufdorf.

Analyse und Risiken

In den als wichtig identifizierten Geschaftsprozessen fiihren wir kritische Analysen und gegebenenfalls
vertiefte Priifungen durch. Wir beurteilen die relevanten Risiken (interne und externe Faktoren), wel-
che Auswirkungen auf die Jahresrechnung haben. Diese Beurteilung umfasst insbesondere die internen
Ablaufe mit den internen Kontrollen sowie das Informatikumfeld. Um dies umzusetzen, stehen uns ne-
ben den massgeblichenen Arbeitspapieren (‘obligatorische' und 'weitere' Priiffungshandlungen der Ar-
beitshilfe fur Rechnungsprifungsorgane des Kantons Bern), zusatzliche Prifungsmethoden zur Verfu-
gung. Dadurch wird aus der jahrlichen Prifung weit mehr als eine «Pflichtiibung», so dass Ihnen daraus
ein echter Mehrwert entsteht.

Aufsichtsstelle iiber den Datenschutz

Unsere Prifung stutzt sich auf die Vorschriften des Datenschutzgesetzes des Kantons Bern sowie die er-
ganzenden kommunalen Vorgaben. Die Berichterstattung erfolgt jahrlich an die Gemeindeversamm-
lung. Das Honorar fur die Priifung der Aufsichtsstelle tiber den Datenschutz bezieht sich nur auf die
jahrliche formelle Prifung der Einhaltung der Datenschutzbestimmungen. Die allfallige Behandlung von
Beschwerden im Zusammenhang mit Datenschutzverletzungen erfordert jeweils einen separaten Auf-
trag.

Wir sind in mehr als 50 offentlich-rechtlichen Korperschaften des Kantons Bern Aufsichtsstelle uber den
Datenschutz und wickeln jahrlich Beschwerden (z.B. vom kantonalen Datenschutz weitergeleitet) oder

andere datenschutzrechtliche Abklarungen /z.B. Videoliberwachungsanalyse der Polizeidirektion, Reg-

lements- und Vertragspriifungen, usw.) ab.
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Verfiigbarkeit und Erreichbarkeit

Unsere Prufungsorganisation ist so aufgebaut, dass Sie beim Mandatsleiter Bernhard Remund mit einer
grossen Kontinuitat rechnen konnen. Er ist Ihr Gesprachspartner sowie betriebswirtschaftlicher Berater
und versteht Ihr Geschaft vom kaufmannischen und verwaltungstechnischen Standpunkt her. Die hohe
Verflig- und Erreichbarkeit lhres Ansprechpartners ist die Grundlage dafiir, dass Sie wahrend des ganzen
Prifungsvorganges Informationen und Resultate schnell und direkt erhalten. Die Stellvertretung inner-
halb des Revisionsteams und generell der Abteilung Wirtschaftspriifung ist jederzeit gewahrleistet.
Auch unter dem Jahr sind wir bei Fragestellungen gerne fiir Sie da.

Kundenportal fiir gemeinsamen Datenaustausch

Das Kundenportal dient als webbasierte Informations- und Kommunikationsschnittstelle und ermoglicht
den einfachen, sicheren elektronischen Austausch von Dokumenten und Informationen. Sie bestimmen
von wo Sie auf das Kundenportal zugreifen mochten. Sie konnen sich dabei einfach und ortsunabhangig
einloggen.

Berichterstattung

Unsere Berichterstattung orientiert sich nach lhren Bediirfnissen und wird straff gehalten. Durch unser
Priifungsvorgehen werden wir laufend stufengerecht kommunizieren.

Wir gliedern unsere Berichterstattung wie folgt:

e Formelle schriftliche Berichterstattung gemass Art. 44 Abs. 2 FHDV zur durchgefiihrten unangemel-
deten Zwischenrevision gemass Art. 125 Abs. 2 GV an den Gemeinderat;

e Mindliche Schlussbesprechung mit den Finanzverantwortlichen der Einwohnergemeinde Kaufdorf
im Anschluss an die Schlussrevision;

e Protokoll Uiber die Schlussbesprechung (Management Letter) mit massgeschneiderten Empfehlungen
sowie festgestellten Pendenzen und deren Erledigung an die Verwaltung und den Gemeinderat;

e Bestatigungsbericht der Revisionsstelle an die Gemeindeversammlung;

e Bestatigungsbericht der Aufsichtsstelle iiber den Datenschutz an die Gemeindeversammlung;

e Bescheinigung der Gemeinde zur Jahresrechnung an das Amt fur Gemeinden und Raumordnung des
Kantons Bern.
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PRUFABLAUF

Unser Priifungsvorgehen lasst sich wie folgt skizzieren:

Anliegen
Gemeinderat /
Finanzverwaltung

Wirtschaftliches
Umfeld

Priifungs-
vorbereitung

Vorbesprechung Revision Jahresrechnung

Wesentliche Wesentliche
Geschaftsrisiken Geschaftsprozesse

Risikoanalyse und -

. Jahresrechnungsrisiken
beurteilung

Priifungsstrategie und -

planung Zeitlich Personell Sachlich

Prifungsdurchfiihrung

Prozesse Jahresrechnung

Protokoll
Schluss- Schlussbe- Bescheini
S S Bestatigungs- escheinigung Datenschutz-
besprechung sprechung : zur Jahresrech- :
o bericht bericht
Revision (W ELERES nung
mentletter)

Berichterstattung

I‘I.I‘I-I

BEFAHIGUNG UND UNABHANGIGKEIT

BDO AG sowie der vorgesehene Mandatsleiter sind befahigt in der Priifung offentlich-rechtlicher Kor-

perschaften des Kantons Bern. Die gesetzlichen Vorschriften und Vorgaben von Art. 72 Abs. 2 GG und

Art. 123 ff GV werden eingehalten. Der Mandatsleiter verfiigt Uber mehr als 15 Jahre Erfahrung in der
Rechnungspriifung bernischer Gemeinden und anderer offentlich-rechtlicher Korperschaften.

Wir bestatigen, dass BDO AG sowie alle Teammitglieder verwaltungsunabhangig sind.

Ausserdem konnen wir uns uber eine Haftpflichtversicherung mit ausreichender Deckung fur Personen-
und Sachschaden pro Ereignis ausweisen.

In der Abteilung Wirtschaftspriifung der BDO AG der Niederlassungen Bern und Burgdorf, wozu auch das
Kompetenzzentrum fur offentliche Verwaltungen und NPQO gehort, arbeiten uber 20 Personen, davon 7
zugelassene Revisionsexperten. Die Assistentinnen und Assistenten befinden sich laufend in Weiterbil-
dungen.
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UNSER HONORAR UND ZEITPLAN

Total Honorar inkl. Spesen und 7.7 % MWST

Kostendach pro Jahr

Anzahl Std.- | Total Honorar in

Einwohnergemeinde Kaufdorf Zeitplan h pro Satz (9) CHF

Jahr in CHF pro Jahr
Unangemeldete Zwischenrevision inkl.
schriftlicher Berichterstattung na ’ 10 0
Schlussrevision der Jahresrechnung inklusive
Besprechung mit Finanzverantwortlichen April/Mai 26 150 3'900
und schriftlicher Berichterstattung
Aufsichtsstelle Datenschutz April/Mai 1 150 150
Spesen und Auslagen 240
Total Stunden / Honorar inkl. Spesen
7.7 % MWST 365

Unser Honorar verrechnen wir grundsatzlich nach dem effektiv geleisteten Zeiteinsatz und den Hono-
raransatzen je nach Qualifikation und Berufserfahrung der Mitarbeitenden. Die Honorarofferte berick-
sichtigt die Prifung der Jahresrechnung nach den Rechnungslegungsvorschriften des Kantons Bern. Un-
ser Honorar versteht sich inkl. Spesen und inkl. 7.7 % Mehrwertsteuer. Die vorliegende Offerte basiert
auf der Annahme, dass die Einwohnergemeinde Kaufdorf uiber verlassliche Verarbeitungsprozesse im
Umfeld des Rechnungswesens verfiigt und bei Revisionsbeginn ein priifbereiter Abschluss vorliegt.

Kostendach

Wir garantieren Ihnen, dass wir das offerierte Honorar fiur die Einwohnergemeinde Kaufdorf von maxi-

mal CHF 5100 pro Jahr nicht Gberschreiten werden.

Einflihrungsaufwand

Der Einfuhrungsaufwand (Studium Unterlagen, Beschaffung Dauerakten usw.) fur die erstmalige Priifung
der Einwohnergemeinde Kaufdorf geht zu unseren Lasten. Wir betrachten diesen Initialaufwand als eine

Investition in unsere Zusammenarbeit.

Auftragsbestatigung

Die Bedingungen des Priifungsauftrages werden in einer Auftragsbestatigung schriftlich festgehalten
und von der Einwohnergemeinde Kaufdorf respektive deren Verantwortlichen mitunterzeichnet.
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ZUSATZLICHE DIENSTLEISTUNGEN

Fir besondere Priifungen (beispielsweise grossere Investitionen oder Kreditabrechnungen, die nicht
durch eine Behorde der Gemeinde geprift werden sollen) oder wenn sich im Rahmen der Priifungsar-
beiten zusatzliche Fragestellungen oder neue Aufgaben ergeben, die nicht vorhersehbar waren, wiirden
wir eine separate Offerte erstellen. Bei Bedarf sind wir, wie erwahnt, jederzeit in der Lage auf Spezia-
listen in Bereichen wie Mehrwertsteuer, Personalrecht, Immobilien oder Informatik zuriick zu greifen.
Es kommen die folgenden Stundensatze zur Anwendung:

Stundensadtze pro Mitarbeiter

Mandatsleiter CHF 200
Spezialisten 2 CHF 200
Revisoren @ CHF 130
Sekretariat CHF 100

2 Wir verfiigen {iber spezialisierte Abteilungen und Mitarbeitende in Bereichen wie MWST (insbesondere auch betreffend ‘Gemein-
wesen'), Immobilien, IT (IT-Prifung), Stellvertretungen (Finanzverwalter, Gemeindeschreiber) sowie Beratung offentlich-recht-
licher Korperschaften (Arbeitsplatzbewertungen, Beratung bei Umstrukturierungen in der Gemeindeverwaltung, Controlling,
Kostenrechnung usw.).
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UNSERE STARKEN AUF EINEN BLICK

P> Unser Priifansatz ist klar auf éffentliche Verwaltungen fokussiert;
> Wir bieten Ihnen ein attraktives Preis-/Leistungsverhaltnis;

P Unsere Teammitglieder einschliesslich Mandatsleiter beteiligen sich direkt an den anfallenden
Arbeiten und sind fir Sie jederzeit gut erreichbar;

> wir garantieren lhnen erfahrene Fachkrafte und konstante Betreuung durch die gleichen Mitar-
beitenden;

> wir verfugen uber viel und breites Fachwissen unter einem Dach und konnen Sie auch bei kom-
plexen Fragestellungen rasch und zielfiihrend begleiten

P> Wir erarbeiteten im Auftrag des Amtes fur Gemeinden und Raumordnung die neue Arbeitshilfe
fur Rechnungspriifungsorgane nach HRM2 fiir den Kanton Bern und kennen die neue Rechnungs-
legung bereits seit 2014;
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T +41 (0)34 421 88 18 BDO AG

F +41 (0)31 327 17 38 Kirchbergstr. 215

M +41 (0)79 243 69 03 3401 Burgdorf
www.bdo.ch

bernhard.remund@bdo.ch

Mitarbeiterportrat

Bernhard Remund

. Betriebsokonom FH
. Zugelassener Revisionsexperte (Zulassung gemass Revisionsaufsichtsbehorde RAB)
. Bernischer Gemeindefachmann

Ausbildung und Erfahrung

o Kaufmannische Lehre in Treuhandgesellschaft

. 2 Jahre Wirtschaftspriifung in Treuhandgesellschaft

o 3 Jahre HSW, Fachrichtung Rechnungswesen (Fachhochschule Bern)

. 1994 Eintritt in die BDO AG Bern

o 2013: 1 Jahr bwd, Fachausweislehrgang bernischer Gemeindefachmann

o Uber 15 Jahre Erfahrung in der Priifung von Berner und Freiburger Gemeinden

Tatigkeit

o Leitung und Durchfiihrung von Priifungsmandaten bei offentlich-rechtlichen
Korperschaften, insbesondere bei bernischen Gemeinden

. Leitung und Durchfiihrung von Prifungsmandaten bei Kapitalgesellschaften

. Leitung und Durchfiihrung von Priifungsmandaten bei Verbanden und Non-Profit-
Organisationen

. Finanz- und betriebswirtschaftliche Beratung

. Bewertung von Unternehmen

Projekterfahrung

. Prifen und Analyse von Einzelfragen und spezifischen Problemstellungen

im Finanz- und Rechnungswesen von offentlich-rechtlichen Korperschaften und
privatrechtlichen Unternehmungen

o Priifen von Vormundschafts- und Beistandschaftsrechnungen

. Prifung von Kreditabrechnungen

o Projektmitarbeiter "Arbeitshilfe fiir Rechnungspriifungsorgane und amtliche
Formular”, Ausgabe 2016 des Amtes fur Gemeinden und Raumordnung des Kantons
Bern

BDO AG, mit Hauptsitz in Zurich, ist die unabhangige, rechtlich selbststandige Schweizer Mitgliedsfirma des internationalen BDO Netzwerkes.



T +41 (0)34 421 88 15 BDO AG

I B D M +41 (0)79 949 54 69 Kirchbergstr. 215
www.bdo.ch 3401 Burgdorf
maik.morf@bdo.ch

Mitarbeiterportrat

Maik Morf

. Assistent Wirtschaftsprifung
. Bachelor of Science in Betriebstkonomie

Ausbildung und Erfahrung
o 0972014 bis 09/2017 Vollzeitstudium an der FHNW fir Wirtschaft, Olten
. 08/2007 bis 07/2010 Kaufmannische Lehre bei Daetwyler AG, Bleienbach

Tatigkeit
. Seit November 2017 Assistent Wirtschaftsprifung bei BDO AG, Burgdorf
. Prifen der Jahresrechnungen von Gemeinden, Kapitalgesellschaften und Non-Profit-

Organisationen

BDO AG, mit Hauptsitz in Zurich, ist die unabhéngige, rechtlich selbststandige Schweizer Mitgliedsfirma des internationalen BDO Netzwerkes.



T +41 (0)34 421 88 22 BDO AG

I B D M +41 (0)79 898 80 32 Kirchbergstr. 215
www.bdo.ch 3401 Burgdorf
kim.baumgartner@bdo.ch

Mitarbeiterportrat

Kim Baumgartner

. Assistentin Wirtschaftspriifung

Ausbildung und Erfahrung
. 2015 bis 2018 Lehre aus Kauffrau, BDO AG, Burgdorf
. Ab August 2018 Assistentin Wirtschaftsprufung BDO AG, Burgdorf

Tatigkeit

. Fihren von Finanz- und Lohnbuchhaltungen

o Erstellen von Zwischen- sowie Jahresabschlissen

. Ausfiillen von Steuererklarungen natirlicher und juristischer Personen

. Prifen von Jahresrechnungen von Gemeinden, Kapitalgesellschaften sowie

von Non-Profit-Organisationen

BDO AG, mit Hauptsitz in Zurich, ist die unabhéngige, rechtlich selbststandige Schweizer Mitgliedsfirma des internationalen BDO Netzwerkes.
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